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Ja, ich will iiber die Ergebnisse der Initiative informiert

und dber die Aktivitdten auf dem Laufenden gehalten
werden. Hier meine Kontaktdaten™: ANTWORTSEN DU NG
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Vorname Nachname AK Karnten
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oy, * Die Verarbeitung Ihrer Daten erfolgt durch die Arbeiterkammern der Bundeslénder,
~~s,.l;‘_':_,,‘. die Bundesarbe?tskammer und de?w 0GB, um Sie per E-Mail bzw. World Wide Web POStfaCh 200
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Verantwortliche erfolgt nicht. Sie ké Ihre Einwilli jederzeit Mail
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HOME / DA RED ICH MIT!

Zur Umfrage

) _ Da red ich mit!
Sagen Sie uns, was Thnen in der DRUCKEN ARTIKEL TEILEN o
= L Arbeitswelt wichtig Ist. Damit AK o Ty wm—— b T - N
K W‘! E S@L und Gewerkschaften Thre Anliegen Die Initiative ie wollen Sie in Zukunft arbei e_n‘ as muss besser werden? Das wirden wir von . .
> i Tharaa rk e L Rrra ) N AK und Gewerkschaften gerne wissen. 1 Net|quette
9 Unsere Themen Sagen Sie uns, was Thnen wichtig ist. Damit wir es zum Thema machen kénnen! -
. wir freuen uns uber Ihre
Ly Jetzt mitmachen Aktionen Meinungen, Ideen, Anliegen oder

Die grofe Initiative r Teilen Sie uns Thre Meinung mit E,’fah,ru”gs"e”cl?tE!HB‘tte Giegen
di ia arbeiten. | |§ erlrnen respekivol E!tl Umgang.
fiir alle, die ' Wir lgschen zu Ihrer Sicherheit
Hasspostings und alle Inhalte, die
verleumderisch, belastigend,
bedrohend oder rechtswidrig sind.

ANGELA GRON, ANGESTELLTE

1. Ich bin gegen eiinen verpflichtenden 12-Stunden-Tag, aber es gab
wahrend meiner Laufbahn auch schon Arbeitstage, an denen ich freiwillig
langer als 10 Stunden arbeiten wollte. 2.Ich bin weiters gegen noch mehr
Wohnbau und wenn Sie auch seit fast zwei Jahren wegen einer

GroBbaustelle mit Larm, Dreck und Abgasen beeintrachtigt waren, wirden #wiesollarbeit @
OLL Sie auch so denken. Das Zupflastern von jeder noch so kleinen freien
=l o ) -+ gwsommer g @ B .. ~
ARBEIT? Flache last das Problem nicht, es macht unsere Stadt nur wenig e
lﬁb == lebenswert, zumal dann ersatzweise maximal ein paar verhungerte Suiesollarbeit - Die swigs Hasslisbe
.- "Stammerln" eingesetzt werden. 3.Bei Erreichen meines Pensionsalters Zwischen Sozialstaat und Wirlschaft
Da red ich mut! habe ich 48 Jahre gearbeitet - ich finde, dass nach 40 Jahren unabhangig "@E;th"l“i’n"::‘f ‘g::;;}% via
Standardat @w
Kérnten redet Aktionen in Arbeitszeit Aktionen in des Alters Schluss sein kénnte, wer dann noch nicht genug hat, kann ja
:J;r“],nd ARlgt. 85 Niederosterrelch Sollen der 12- Wien W s i der Arbeitswett anders gerne weiterarbeiten. 4.Erspartes muss unantastbar bleiben, ebenso Sozialstaatsstudie:..
Sturden- T Start des kley oS ek BT Wi st (i Eigentum - man sollte bei Sozialschmarotzern einsparen und hier Die Arbeiterkammer k...
‘Von Heiligenbiut bis B i Dialoginitiative beim uber Thre Kemmentare! auf B e N v
Lavamiind - Wir sind auch kinftig die Infotag des unseres auf Twitter unabhéngig der Herkunft. ™ a
im goraen Land Ausnahme biesben? Unien #wiesollarbelt oder Facebook,
unterwegs und Wir finden schon, 13.03.2018 18:14 Uhr Einbetten Twitter anzeigen

wallen wissen "Wie
sall Arbes?”
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http://www.wie-soll-arbeit.at/

Bel uns bestimmen die Mitglieder die Schwerpunkte und
Leistungen
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